Eine/n IT-Spezialist/in (m/w/d)

Im Landesamt fur Geologie und Bergbau Rheinland-Pfalz

Das Landesamt fir Geologie und Bergbau Rheinland-Pfalz (LGB) ist eine Obere

Landesbehorde im Geschéaftsbereich des Ministeriums flir Wirtschaft, Verkehr,

Landwirtschaft und Weinbau. Wir beraten die Landesregierung sowie nachge-

ordnete Behorden in den Bereichen Angewandte Geowissenschaften und Bo-

denkunde.

Zur Unterstiitzung unseres IT-Referats suchen wir eine engagierte und kompe-

tente Personlichkeit, die Verantwortung fiir die Planung, den Aufbau und die

Wartung unserer externen Netzwerkinfrastruktur Gbernimmt.

lhre Aufgaben sind:

Planung, Aufbau und Wartung der Netzwerkinfrastruktur zur Anbin-
dung externer Messgerate im gesamten Bundesland,

Analyse der Anforderungen fiir die Netzwerkanbindung und Entwick-
lung optimaler Kommunikationskonzepte,

Installation und Konfiguration von Netzwerkgeraten (Router, Swit-
ches, Firewalls) sowie Einrichtung sicherer Kommunikationswege mit-
tels moderner VPN-L&sungen,

Implementierung und Betreuung sicherer Dateniibertragungslosungen

unter Bericksichtigung von Datenschutzrichtlinien,

Fehleranalyse und Optimierung der Netzwerkperformance zur Sicher-
stellung einer hohen Verfiigbarkeit,

Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen und externen Dienst-
leistern zur Umsetzung und Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur,
Dokumentation der Netzwerkkonfigurationen, WartungsmalRnahmen
und Sicherheitspriifungen.

Sie bringen mit:

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Diplom (FH)/ Mas-
ter) der Fachrichtung Informatik, Informationstechnik oder einer ver-
gleichbaren Fachrichtung wie zum Beispiel Geoinformatik,

mind. dreijahrige praktische Erfahrung in einem der genannten Berei-
che,

fundierte Kenntnisse in LAN-, WAN- und VPN-Technologien,

Kenntnisse in der Konfiguration und Administration von Routern, Swit-
ches und Firewalls,

Erfahrung im Aufbau und Betrieb sicherer Netzwerke, idealerweise im
Kontext von Messsystemen, sowie Kenntnisse im Betrieb von Linux
Servern und Script-Programmierung (z.B. bash),

strukturierte und eigenstindige Arbeitsweise sowie ausgepragte Prob-
lemldésungskompetenz,

Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke fur die Zusammenarbeit mit
internen und externen Partnern,

Beherrschung der deutschen Sprache auf verhandlungssicherem Ni-
veau (mindestens C1),

den Fihrerschein Klasse B.
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X Teilzeit 32 Wochenstunden
@ befristet bis 31.03.2027
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&= Bewerbungsfrist: 05.05.2025

> Arbeitsbeginn: zum
nachstmoglichen Zeitpunkt

= Abschluss: Bachelor, Master
oder Diplom

Freuen Sie sich auf:

v

Tatigkeit in einer digitalisierten Obe-
ren Landesbehorde, die sich den
Herausforderungen der Energiewen-
de, des Klimawandels und der Effi-
zienzsteigerung stellt

30 Tage Urlaub

Fort- und Weiterbildungsmoglichkei-
ten

flexible Arbeitszeiten, Mobiles Arbei-
ten

Vereinbarkeit von Beruf und

Familie

eine krisensichere Vergiitung nach
Tarif, inkl. betriebliche Altersvorsor-
ge

betriebliches Gesundheitsmanage-
ment

ein digitales Arbeitsumfeld
Teamevents

Parkplatze vor Ort

attraktive Verkehrsanbindung direkt
an der Autobahn A60 / Ausfahrt
Hechtsheim



Sie haben noch Fragen?
Melden Sie sich gerne bei uns:

Neugierig geworden?

Einzureichende Unterlagen:
Organisatorische Ansprechpartnerin:

Kathrin Braun (Tel. 06131 9254-313)

e Anschreiben
e Lebenslauf

e Arbeitszeugnisse Fachlicher Ansprechpartner:

Alexander Muth (Tel. 06131 9254-133
Bewerbungsfrist bis einschlieBlich 05.05.2025 X uth ( )

. Mehr Gber uns unter www.Igb-rlp.de
Per E-Mail als PDF Dokument an:

bewerbung@I|gb-rlp.de

Jetzt

bewerben

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die digitale Zukunft
— mit leistungsfahigen und sicheren Netzwerken fiir die Erdbebeniiberwachung
und Gefahrenvorsorge!

Das Land Rheinland-Pfalz beschéftigt viele Menschen in sehr unterschiedlichen Tatigkeitsfeldern und mit ganz unterschiedlichen Qualifikationen. Wir
fordern aktiv die Gleichbehandlung aller Menschen und wiinschen uns ausdriicklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhéngig von der ethnischen
Herkunft, dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung oder der sexuellen Identitat. Im Rahmen des Landesgleichstellungsge-
setzes streben wir eine weitere Erh6hung des Frauenanteils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. Bei entsprechender
Eignung werden Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen bevorzugt beriicksichtigt. Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch Familien-
arbeit oder ehrenamtliche Tatigkeiten erworben wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs. 1 des Landesgleichstel-
lungsgesetzes berlicksichtigt.

Die Datenschutzerkldrung zur Informationspflicht nach Artikel 13 wund 14 DSGVO finden Sie im Internetauftritt des  https://www.lgb-
rlp.de/fileadmin/service/lgb downloads/allgemeines/eu-datenschutzgrundverordnung informationen gemaess art 13 ds-gvo.pdf



https://www.lgb-rlp.de/fileadmin/service/lgb_downloads/allgemeines/eu-datenschutzgrundverordnung_informationen_gemaess_art_13_ds-gvo.pdf
https://www.lgb-rlp.de/fileadmin/service/lgb_downloads/allgemeines/eu-datenschutzgrundverordnung_informationen_gemaess_art_13_ds-gvo.pdf
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